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KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ GIÁO DỤC
Năm học 2023- 2024
Phần thứ nhất. Đánh giá việc thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023


1. Quy mô phát triển về HS, đội ngũ CBGV, NV


1.1. Quy mô trường lớp


-TS lớp 6 được 302 HS, tuyển đủ 7 lớp theo KH; huy động hết HSTNTH vào THCS.  Cuối kì I có 1014  HS, sang kì II còn 1012 HS do  có HS chuyển đi nơi khác Binh quân 42,1 HS/ lớp. Trường đang trong giai đoạn tăng trưởng. Sĩ số HS đông, tuy nhiên hay có sự di chuyển đi- đến( Hiện tượng HS bỏ học không xảy ra)


1.2. Đội ngũ Cán bộ, giáo viên, nhân viên

- Đầu năm 2022-2023, có 39 CBGV. Cuối kì I tuyển dụng thêm 1 GV Toán, 1 Hóa, tiếp nhận 1 NV Thư viện lên 42 CBGV, NV. Do thiếu môn Sinh, Địa nên tiếp tục hợp đồng thỉnh giảng Sinh, Địa.

- Đánh giá, đội  ngũ CBGV, NV nhiệt tình, trách nhiệm, tuy nhiên 1 số GV có tuổi, việc tiếp cận CNTT, ĐMPPDH còn hạn chế. Nhóm GV trẻ mới tuyển dụng, có kiến thức nhưng phải bồi dưỡng để 1 vài năm sau mới có hiệu suất GD cao. Đó cũng là những việc mà trường phải làm tăng cường BDTX trong những năm tới.

2. Kết quả đạt được
2.1. Chất lượng đại trà:

* Học lực Giỏi toàn trường đạt 331 em- 32,7%; Khá 445- 44.1%, TB có 227- 22.4%, Học lực Yếu toàn trường có 8 HS-0.8%, giảm 41 em so với kỳ I ( Học lực Không đat chỉ tiêu ỏ khối 9 học lực Giỏi chỉ đạt 30.69%; Khối 8 có 31.18%)

* Hạnh kiểm:  Tốt 889 đạt 87.8 %, HK Khá có 115 HS- 11.4%, HK TB có 7 em- 0,7%, HK Yếu -1HS

- Tốt nghiệp lớp 9 đạt 202/202 HS- 100%.
- Thi lại 7/9 HS đủ ĐK lên lớp đạt 77,8%.

* Hiệu quả Đào tạo: Kết quả thi lớp 10 THPT trường thứ 22/25 TP, thứ 204/251 toàn Tỉnh, có 68 HS đỗ THPT công lập tỷ lệ 56%. Chưa đạt KH, là năm không có HS dỗ THPT chuyên Nguyễn Trãi.
2.2. Chất lượng HSG các môn Văn hóa, TDTT
- Trường tham gia 7/8 môn HSG VH với đoàn 26 HS. Kết quả chung nhìn chung khá hơn năm 2022-2023 với 3 HSG TP môn Địa, 2 HS được vào vòng chọn HSG TP chuẩn bị dự thi Tỉnh.
- ĐT Điền kinh: Thầy Dương Xuân Thỉnh bồi dưỡng đạt giải Ba toàn đoàn. Trong đó HS đạt 7 giải cá nhân gồm 2 Nhì, 5 Ba. Có 2 HS tham gia thi ĐK Tỉnh ( 1 CT, 1 DB)

- Tham gia Cờ vua: 1 giải Nhì TP, Nhì Tỉnh.

- Tham gia giải chạy đều Nhất toàn toàn.
2.3. Kết quả các cuộc thi Giao lưu
-Thầy Phùng Văn Hoàng được công nhận GVDG cấp Tỉnh môn Lí.
- Thi đấu trường toán học Vioedu Tỉnh Hải Dương khối lớp 6 đạt 2 giải vàng, 3 giải bạc, 2 giải đồng , 9 giải khuyến khích ( Toàn TP có 4 giải vàng, 7 giải bạc, 13 giải đồng, 39 giải KK)

- Thi IOE cấp TP có 21 HS được thi cấp Tỉnh: Em Nguyễn Ánh Dương lớp 7D đạt giải Ba cấp Tỉnh.
- 1 giải Khuyến khích Tin học trẻ, Trần Đức Minh 8B.
- Thi Năng khiếu vẽ theo sự tổ chức của Báo Thiếu niên TP, TW Đoàn phát động: 3HS đạt giải thưởng vẽ tranh « Hoàng Sa Trường Sa trong trái tim em »(1 giải Nhất, 2 giải Ba) do Báo Thiếu niên Tiền phong và Nhi đồng tổ chức. 8 HS đạt 7 giải thưởng vẽ tranh « Thầy cô mến yêu 2022 » (1 Nhất, 1 Nhì và 5 giải Khuyến Khích ) do Báo Thiếu niên Tiền phong và Nhi đồng tổ chức. 

* Đánh giá chung: GV phát hiện và bồi dưỡng hiệu quả. HS có nhiều tiềm năng, nếu phát hiện, bồi dưỡng sẽ có những nhân tố cả VH, GDTC, Nghệ thuật.
2.4.Công tác Thi đua- Khen thưởng
+ Trường được công nhận TT LĐTT; Liên Đội được tặng bằng khen của TW Đoàn; TPT Đội Nguyễn Thị Minh Tâm được Hội đồng Đội TW tặng Bằng khen.

+ 40 CBGV, NV  công nhận LĐTT trở lên với: 1 BK của CT UBND Tỉnh Hải Dương, 6 CSTĐ CS, 2 GK của CT UBND TP Hải Dương.
3. Đánh giá chung 

3.1. Về chất lượng
+  Về cơ bản nhà trường hoàn thành kế hoạch chất lượng đề ra. Kể cả các chỉ tiêu phấn đấu về thi đua, khen thưởng.Một số tiêu chí chưa đạt KH đề ra, HSG; Yếu hoặc chưa đạt 11 chiếm 1,1%. Có 1 HS xếp HK Yếu phải rèn luyện trong hè. Sang năm phải có biện pháp, chủ trương để giảm Y, CĐ cũng như tăng HSG.
+ Hiệu quả đào tạo ở chỉ số thi lớp 10 THPT chưa đạt chỉ tiêu, giảm 7 bậc. Đây cũng là mục tiêu phải phấn đấu trong năm 2023- 2024.

3.2. Về CSVC trường lớp
 Hiện đảm bảo mức cơ bản, CSVC chưa có sự đột phá bởi DA xây khu nhà lớp học chưa hoàn thành. 
3.3. Về đội ngũ:

+ Nhà trường có sự phát triển quy mô, đội ngũ. Chất lượng GV có sự chuyển biến. Tuy vậy, cũng cần khắc phục những vấn đề về đội ngũ, năng lực giảng dạy,  đã chỉ ra ở phần đánh giá.
+ Chất lượng GV: Quan tâm tạo ĐK cho 2 GV nâng chuẩn: 1 ThS Toán, 1 ĐH GDTC; 1 văn bằng 2 Địa. 

+ CBQL : HT Nguyễn Việt Hòa đã hoàn thiện bỏ phiếu bổ nhiệm lại; các PHT Trần Thị Loan, Nguyễn Diệu Thúy bỏ phiếu giữa nhiệm kì với tỷ lệ tín nhiệm cao;CBQL có uy tín, năng lực được TTCBGV, NV tín nhiệm cao.

Phần thứ hai. Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2023- 2024
Căn cứ Quyết định số 1676/QĐ-UBND ngày 11 tháng 8 năm 2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hải Dương về việc ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2023-2024; Công văn số 1347/SGDĐT-GDTrH-GDTX ngày 14 tháng 8 năm 2023 về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2023-2024 của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Dương; Báo cáo số 672/BC-UBND ngày 21 tháng 8 năm 2023 của UBND thành phố về tổng kết năm học 2022-2023 và một số nhiệm vụ trọng tâm năm học 2023-2024, căn cứ CV 438 hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục cấp trung học cơ sở năm học 2023-2024;

Căn cứ tình hình thực tế, trường THCS  Tứ Minh xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học  như sau,

1. Đặc điểm tình hình
1.1. Số lớp, số HS
- Trường tuyển sinh 361 HS lớp 6= 9 lớp, có 6 chuyển đi trong, ngoài TP nên K6= 355 HS; K7= 299 HS; K8= 252 HS; K9= 259. Toàn trường = 1165 HS, bình quân: 41,6HS HS/ lớp. So với năm trước tăng 153 HS, tăng 4 lớp. Trường từ hạng II lên hạng I.
1.2. Đội ngũ CBGV, NV
- 45/46 với 3 CBQL; 40 GV; 2 NV. Riêng CBQL từ 8/ 2023 ThU, UBNDTP luân chuyển PHT Trần Thị Loan về THCS Ngọc Châu, Nguyễn Diệu Thúy về THCS Liên Hồng; tiếp nhận PHT là thầy Vũ Quang Tuyến từ THCS Ngọc Châu về phụ trách chuyên môn, KĐCL; cô  Nguyễn Thị Hải từ THCS Võ Thị Sáu về phụ trách CSVC, TBDH, các hoạt động, PCGD- XMC. Trình độ 3ThS; 40 ĐH; 2 CĐ, trong đó, 1 CĐ GDTC đang đi nâng chuẩn.

- Cơ cấu, trường đang thiếu môn Sinh, Địa, nhân viên TBDH…lớp tăng nhưng người chưa tăng kịp nên cường độ GV cao.
- Một số GV do tổi tác, kĩ năng CNTT yếu nên ít nhiều ảnh hưởng tới hiệu quả công tác cũng như chuyển đổi số trong trường.
- GV dạy KHTN vẫn là đơn môn Lí, hóa, sinh nên việc dạy tích hợp KHTN cũng hạn chế.


1.3. CSVC, hạ tầng

- Khuôn viên 6000m2, hệ thống sân chơi, sân tập khoảng 1000m2.

- Trường có 19 phòng học (10 kiên cố, 9 bán kiên cố), 6 phòng bộ môn; khu hiệu bộ hành chính nhưng chỉ dãy A, C kiên cố đạt chuẩn các dãy khác đều đưa vào sử dụng từ lâu. DA xây mới chậm nên CSVC hiện có chịu áp lực rất lớn.


- TBDH các môn KHTN Lí, Hóa, Sinh phần lớn cũ, được sử dụng từ những năm đầu CTGDPT 2006 nên đã xuống cấp, chưa có thay thế; mặt khác TBDH theo CT GDPT 2018 chưa có, chưa chuẩn trên thị trường nên cũng ảnh hưởng ít nhiều đến chất lượng, hiệu quả GD.


-  TV trường đạt TVXS, vẫn thực hiện đúng các hoạt động song CSVC chưa theo kịp quy mô của HS nên hiệu suất chưa cao.

 2. Nhiệm vụ giáo dục
Thực hiện chủ đề năm học của ngành GD- ĐT TP “ Đoàn kết, kỷ cương, sáng tạo, tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng Giáo dục- Đào tạo ”. 
Mô hình nhà trường Nền nếp, kỉ cương, không có bạo lực học đường.

Nhiệm vụ đột phá Nâng cao chất lượng Giáo dục- Hiệu quả Đào tạo thi lớp 10 THPT. Nhà trường xác định 7 nhiệm vụ sau:
1. Thực hiện có hiệu quả CTGDPT 2018 ở K6,7,8; CTGDPT 2006 ở K9.

2. Tích cực tham mưu, đề xuất với cấp ủy, chính quyền phường Tứ Minh phấn đấu trong năm 2023 khởi công khu nhà lớp học; đảm bảo vừa học tập, vừa thi công an toàn với HS cũng như cho công trình xây dựng. Tăng cường đội ngũ CBGV, NV và CSVC, TBDH bảo đảm yêu cầu triển khai Chương trình GDPT 2018; nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục THCS; thực hiện hiệu quả công tác giáo dục hướng nghiệp, phân luồng học sinh sau TNTHCS. 
3. Đẩy mạnh chuyển đổi số, đổi mới cơ chế QLGD; thực hiện quản trị trường học dân chủ kỷ cương nền nếp, chất lượng và hiệu quả GD.

4. Tăng cường đổi mới PPDH& KTĐG theo định hướng PTNL HS đa dạng hóa các hình thức giáo dục, chú trọng các hoạt động trải nghiệm, nghiên cứu khoa học của HS; triển khai ứng dụng công nghệ số trong dạy và học. 
5. Nâng cao chất lượng đội ngũ CBGV, NV trong đó lấy công tác tự bồi dưỡng làm trọng, bảo đảm đủ cơ cấu GV để tổ chức dạy học các môn học trong CTGDPT 2018.

6. Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống cho HS; bảo đảm an toàn trường học; chủ động, linh hoạt thực hiện kế hoạch năm học, chủ động phòng, chống và ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh. 
7. Nâng cao hiệu quả đổi mới chất lượng GD; chống học tủ, học thuộc lòng, học theo mẫu đối với các môn Ngữ văn, Toán, tiếng Anh,nâng cao hiệu quả thi vào lớp 10 THPT.
3. Các chỉ tiêu phấn đấu
3.1. Các chỉ tiêu phấn đấu về Học tập, rèn luyện

	K9
	Học lực
	Hạnh kiểm

	
	G
	Kh
	Tb
	Y
	T
	Kh
	Tb
	Y

	
	35%
	44 %
	20 %
	1%
	87%
	11,5%
	1%
	0,5%

	K678
	Học tập
	Rèn luyện

	
	T
	Kh
	Đ
	Cđ
	T
	Kh
	Đ
	Cđ

	
	35%
	42 %
	22%
	1 %
	87%
	11,5%
	1%
	0,5%


+ Tỷ lệ lên lớp thẳng không dưới 99%

+ Tỷ lệ xét TN THCS không dưới 99%

+ Thi lớp 10 THPT thứ dưới 125/ 251; duy trì HS thi đỗ THPT Chuyên Nguyễn Trãi.
+ Tham gia thi HSG đủ các môn do Ngành GD-ĐT tổ chức, phấn đấu 1HSG TP/ môn. Tham gia tích cực các cuộc thi giao lưu Vioedu, IOE, Tin học trẻ, Sáng tạo KHKT...Phấn đấu có HS dự thi HSG Tỉnh các môn VH, TDTT.
+  Tham gia Hội  thi GVDG cấp TP do ngành GD- ĐT tổ chức, phấn đấu có GVDG cấp TP KHTN-  Hóa; LS& ĐL- Địa lí.
+ Duy trì trường đạt CQG- KĐCL. Đạt PCGD - XMC mức độ 3.

3.2. Thi đua

- Tập thể: 

+ Trường: Tập thể LĐTT, các đoàn thể Chi bộ, Công Đoàn, Đoàn  Đội từ HTTNV trở lên.
+ Liên đội được Cờ thi đua Trung ương Đoàn 
+ 14 TT lớp TTXS
- Cá nhân:  
+ CSTĐ CS: 10 CBGV; 

+ Bằng khen CT UBND Tỉnh: 1 CBGV, Giấy khen của CT UBND TP: 3
+LĐTT: 46/46= 100%( Có danh sách kèm theo)
4. Các giải pháp thực hiện
4.1. Thực hiện chương trình giaó dục phổ thông
4.1.1. Xây dựng Kế hoạch giáo dục 
Kế hoạch giáo dục của trường:  Bao gồm kế hoạch tổng thể, kế hoạch dạy học các môn học và các phụ lục kế hoạch thực hiện các nhiệm vụ có liên quan trong năm học, cụ thể như sau:
- KH thực hiện nhiệm vụ năm học tổng thể của nhà trường; KH kiểm tra Nội bộ do HT Nguyễn Việt Hòa chủ trì, chịu trách nhiệm xây dựng rồi trưng cầu ý kiến các bộ phận, các tổ CM đóng góp để hoàn chỉnh, trình HNCBVC thông qua.

- KH công tác Chuyên môn do PHT Vũ Quang Tuyến, chủ trì. Tập trung vào nhiệm vụ công tác chuyên môn, giảng dạy, nâng cao chất lượng GD...cũng như các mảng công tác BDTX, BDHSG, phụ đạo HS yếu kém, các cuộc thi.

- KH công tác CSVC, TBDH, các hoạt động của HS trong, ngoài nhà trường, trường học an toàn, Tin học, PCGD- XMC..do PHT Nguyễn Thị Hải chủ trì, chỉ đạo các bộ phận TV, TBDH thực hiện.

- KH của các Tổ chuyên môn thể hiện công tác GD toàn diện của tổ, mục tiêu, giải pháp , nội dung, cấu trúc phù hợp với KH của trường cũng như HD từ Phòng GD- ĐT TP( KH thực hiện các hoạt động khác trong năm học, có thể tích hợp cùng với kế hoạch chung. Các KH khác để ở phần phụ lục, đảm bảo tinh gọn, tránh hình thức. Các phụ lục KH tổ chức các hoạt động cần xác định các thành phần cơ bản như: thời gian thực hiện, nội dung, hình thức tổ chức thực hiện, yêu cầu cần đạt, phân công nhiệm vụ, đặc biệt là kết quả để dễ BC, thống kê, đánh giá, tổng kết)
- KH dạy học các môn học và HĐGD (goi chung là KHDH) đảm bảo 35 tuần thực học (Học kỳ I: 18 tuần; Học kỳ II: 17 tuần). HT giao cho các tổ, nhóm căn cứ kế hoạch thời gian năm học và chương trình của từng môn học và các hoạt động giáo dục xây dựng kế hoạch dạy học các môn học và các hoạt động giáo dục để trình HT xem xét, phê duyệt; (KHDH lớp 6, 7, 8 thực hiện theo Phụ lục I).
4.1.1.2. Thực hiện chương trình 

a. Sử dụng SGK

- Đối với lớp 6: Thực hiện theo QĐ số 1071/QĐ-UBND ngày 05/4/2021 sử dụng trong các cơ sở GDPT tỉnh Hải Dương năm học 2021- 2022;   

- Đối với lớp 7: Thực hiện theo QĐ số 832/QĐ-UBND ngày 15/4/2022 sử dụng trong các cơ sở GDPT tỉnh Hải Dương từ năm học 2022- 2023;
- Đối với các lớp 8: Thực hiện theo QĐ số 705/QĐ-UBND ngày 19/4/2023 sử dụng trong các cơ sở GDPT tỉnh Hải Dương từ năm học 2023-2024;
- Đối với lớp 9: Sử dụng bộ SGK từ các năm học trước (theo Chương trình GDPT năm 2006); Môn Tiếng Anh thực hiện theo các Công văn hướng dẫn hiện hành về dạy học tiếng Anh của Sở GDĐT.

b. Thực hiện chương trình

Lớp 6, 7, 8 thực hiện CTGDPT 2018 ban hành theo TT 32/2018/TT- BGDĐT. Lớp 9 thực hiện CT GDPT 2006; các nội dung hướng dẫn tại Công văn 4612 và Công văn số 3280/BGDĐT-GDTrH, ngày 27/8/2020 của Bộ GDĐT về việc hướng dẫn thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học cấp THCS, THPT; cụ thể:
 * Đối với lớp 9, CTGDPT 2006: Tiếp tục thực hiện CT GDPT 2006, theo khung KHDH đã xây dựng từ năm học trước, cần rà soát, điều chỉnh phù hợp tình hình năm 2023-2024.

- Nội dung Hoạt động GDNGLL: Đảm bảo thời lượng 02 tiết/tháng và Hoạt động GDHN 9 đảm bảo thời lượng 09 tiết/năm; GV được phân công thực hiện Hoạt động NGLL và Hoạt động GDHN được tính giờ dạy học như các môn học. Nhà trường xây dựng kế hoạch, tổ chức thực hiện Hoạt động NGLL và Hoạt động GDHN phải ghi đầy đủ việc thực hiện chương trình trong Sổ đầu bài để theo dõi theo quy định. Việc tham gia điều hành các hoạt động giáo dục tập thể (chào cờ đầu tuần và sinh hoạt lớp) thuộc nhiệm vụ quản lý của CBQL và GVCN lớp, không tính là giờ dạy học.

- Chương trình Giáo dục địa phương (Ngữ văn, Lịch sử, Địa lí), tiếp tục thực hiện theo Quyết định 1091/QĐ-SGDĐT ngày 10/8/2017.

- Dạy Tự chọn: Trường dạy chủ đề bám sát 1 tiết Toán/ tuần; 1 tiết NV/ tuần tham gia KT, ĐG ở Ngữ văn, Toán. 
- Dạy học theo chủ đề: 
Nhiệm vụ: Mỗi môn học thực hiện ít nhất 01 CĐ dạy học/năm học. 
Giải pháp: Kế hoạch DHCĐ cần được thể hiện trong kế hoạch của tổ/nhóm chuyên môn từ đầu năm học và trong KHDH môn học. Tổ, nhóm chuyên môn thống nhất về dạy học theo chủ đề trong các buổi sinh hoạt chuyên môn; nội dung bàn bạc, thảo luận, thống nhất được ghi chép vào sổ ghi chép nội dung sinh hoạt chuyên môn của tổ chuyên môn. GV thiết kế KHBD, triển khai dạy học ở các lớp, lưu ý lưu lại sản phẩm của HS qua các chủ đề dạy học để làm cơ sở đánh giá hiệu quả triển khai.

- Về Hoạt động GD nghề phổ thông: tiếp tục thực hiện theo Công văn số 1238/SGDĐT- GDTrH ngày 8/10/2018 của Sở GDĐT về việc thực hiện Hoạt động GDNPT từ năm học 2018- 2019.

* Đối với lớp 6, 7, 8 CTGDPT 2018
- Môn Lịch sử và Địa lí

Nhiệm vụ: Chương trình môn Lịch sử và Địa lí bao gồm phân môn Lịch sử và phân môn Địa lí, được thiết kế theo mạch nội dung riêng. 
Giải pháp: Môn Sử chủ yếu giao nhiệm vụ cho cô Trần Thị Xiêm, cô Bùi Thị Phương GV Lịch sử giảng dạy. Ngoài ra còn có các GV gốc Văn- Sử  hỗ trợ. Nhìn chung, lực lượng dạy Sử đều, ổn định. 

Môn Địa lí trường còn thiếu nên tiếp tục HĐ thỉnh giảng với thầy Nguyễn Hữu Mệnh dạy, ngoài ra còn 1 số GV  gốc Văn- Địa như cô Nguyễn Lê Ngọc, Nguyễn Thị Vân, Phạm Thị Ý( Cô Nguyễn Thị Vân đang học văn bằng 2 ĐH Địa)KHDH  được xây dựng theo  môn Lịch sử và  Địa lí, ổn định kì 1 tiết/ 2 tiết/ tuần thuận lợi cho xếp TKB, quản lí cũng như tổ chức KT- ĐG. HT phân công GV có năng lực chuyên môn phù hợp để dạy học chủ đề chung. 
Việc kiểm tra, đánh giá thường xuyên được thực hiện trong quá trình dạy học theo từng phân môn. Bài KT, ĐG định kì được xây dựng bao gồm nội dung phân môn Lịch sử và phân môn Địa lí theo tỉ lệ phù hợp cụ thể, môn 1 tiết/ tuần  sẽ 30% thị phần, hình thức TNKQ; môn 2 tiết / tuần 70% hình thức TL; chỉ cần GV dạy phân môn 2 tiết/ tuần chấm, vào điểm.  Với nội dung và thời lượng dạy học của mỗi phân môn và chủ đề chung đến thời điểm kiểm tra, đánh giá. GV được phân công dạy học chủ đề chung, chịu trách nhiệm việc kiểm tra, đánh giá chủ đề chung ( gồm đánh giá thường xuyên và định kì).

- Môn Khoa học tự nhiên

Nhiệm vụ: Giảng dạy các môn KH thực nghiệm KHTN1, 2, 3 ứng với Lí, Hóa, Sinh. 

Giải pháp: Thực tế, do nguồn GV đào tạo đơn môn nên việc phân công,  XDKHCT dạy KHTN phân bổ các kiến thức, chủ đề KHTN1, 2, 3( Lí, Hóa, Sinh). Hiện, trường còn thiếu GV dạy nhóm môn Sinh, KTNN; Lí  nên phải HĐ thêm hoặc tiếp nhận nếu có. Phân công phù hợp với đặc điểm thực trạng GV, cân đối tỷ lệ các môn; chủ đề chung. Bố trí thời gian, thời điểm dạy học các mạch nội dung linh hoạt trong từng kỳ phù hợp với việc phân công GV dạy học, đảm bảo tính khoa học, sư phạm và khả năng thực hiện của GV.

Việc KT, ĐG thường xuyên trong mỗi kì được thực hiện trong quá trình dạy học môn học theo kế hoạch. Bài KT, ĐG định kì được xây dựng gồm nội dung của các chủ đề đã thực hiện theo kế hoạch dạy học, rơi vào khoảng thời gian giữa kì I, II bảo đảm tỉ lệ phù hợp với nội dung và thời lượng dạy học đến thời điểm KT, ĐG.

- Hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp

Hoạt động TN, HN 1 giao TPT Đội tổ chức thực hiện trong tiết SH dưới cờ đầu tuần, TNHN3 do GVCN lớp tổ chức trong các tiết SH lớp( Không tính vào định mức GV); TNHN2 bao gồm các hoạt động được tổ chức trong và ngoài lớp học giao cho GV chuyên trách, định mức 1 tiết/ tuần. Tổ chức hoạt động chủ đề trong và ngoài trường học; theo quy mô lớp học, khối lớp hoặc toàn trường. 
Phân công PHT Nguyễn Thị Hải, TPT Đội Nguyễn Thị Minh Tâm xây dựng KHCT hoạt động TNHN trong đó xác định cụ thể nội dung hoạt động và thời lượng thực hiện theo từng loại hình hoạt động quy định trong chương trình; linh hoạt thời lượng dành cho các loại hình hoạt động với quy mô tổ chức khác nhau giữa các tuần; phân định rõ thời lượng dành cho hoạt động chào cờ đầu tuần, sinh hoạt lớp và các hoạt động giáo dục tập thể khác của nhà trường bảo đảm không trùng thời lượng thực hiện các nội dung theo chương trình Hoạt động TN, HN.

Về kiểm tra, đánh giá: 
+ CBGV được phân công tổ chức hoạt động nào thực hiện việc KT, ĐG TX với hoạt động đó theo kế hoạch. 
+ Bài KT, ĐG ĐK: Được xây dựng phù hợp với điều kiện thực tiễn của nhà trường, nội dung kiểm tra, đánh giá bao gồm nội dung các hoạt động đã thực hiện đến thời điểm KT, ĐG.  

Linh hoạt hình thức KT, ĐG khuyến khích GVĐG dưới hình thức DA, thuyết trình, sản phẩm nhóm…Các yêu cầu cần đạt về sự phát triển phẩm chất và năng lực của  HS chủ yếu được đánh giá thông qua hoạt động theo chủ đề, hoạt động hướng nghiệp; thông qua quá trình tham gia hoạt động tập thể và các sản phẩm của HS trong mỗi hoạt động. Hoạt động Sinh hoạt dưới cờ và Sinh hoạt lớp: đánh giá chủ yếu tập trung vào sự đóng góp của HS cho các hoạt động tập thể, số giờ tham gia các hoạt động và việc thực hiện có kết quả hoạt động chung của tập thể. Ngoài ra, các yếu tố như động cơ, tinh thần, thái độ, ý thức trách nhiệm, tính tích cực đối với hoạt động chung của HS cũng được đánh giá thường xuyên trong quá trình tham gia hoạt động. 
- Nội dung giáo dục của địa phương

Nhiệm vụ: Nhà trường phân công GV đảm nhận các nội dung NV, LS, ĐL phù hợp với chuyên môn của GV, XDKH  các chủ đề/bài học. 
Giải pháp:  Nội dung giáo dục của địa phương tổ chức dạy từ tuần 10 của năm học, đảm bảo đủ 5 chủ đề 35 tiết/ năm ( Có thể tích hợp với KHDH các môn học có nội dung liên quan)
- KT, ĐG: GV dạy học chủ đề nào thực hiện việc KT, ĐG thường xuyên đối với chủ đề đó theo kế hoạch. Bài KT, ĐG định kì được xây dựng phù hợp với điều kiện thực tiễn của nhà trường, ND KT, ĐG bao gồm nội dung các chủ đề đã dạy học đến thời điểm kiểm tra, đánh giá. 

- Môn Nghệ thuật (Mỹ thuật, Âm nhạc)

Nhiệm vụ: Chương trình môn Nghệ thuật gồm nội dung Âm nhạc, Mĩ thuật. Việc tổ chức dạy học 1 tiết ÂN, 1 tiết MT/ lớp/ tuần. 
Giải pháp: Với đội ngũ 1GV ÂN, 2 GVMT kiêm Đoàn Đội hiện có đủ ĐK đảm đương NV giảng dạy, kì I bố trí K9 dạy hết MT; kì II sẽ HĐ thêm GV dạy ÂN
- Việc KT, ĐG: Mỗi nội dung Âm nhạc, Mĩ thuật chọn 01 kết quả KT, ĐG thường xuyên trong từng học kì; khuyến khích thực hiện đổi mới KT- ĐG thường xuyên thông qua bài thực hành, sản phẩm học tập hoặc dự án. 
Bài KT, ĐG  định kì bao gồm hai nội dung Âm nhạc, Mĩ thuật được thực hiện riêng theo từng nội dung tương tự như môn học đánh giá bằng nhận xét; kết quả bài KT- ĐG  định kì được đánh giá mức Đạt khi cả hai nội dung Âm nhạc, Mĩ thuật được đánh giá mức Đạt.
4.1.2. Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém, dạy thêm học thêm
- Công tác BDHSG:

Nhiệm vụ: Xác định là trách nhiệm của nhà trường, nằm trong mục tiêu GD Nâng cao dân trí, đào tạo nhân lực, BD nhân tài. Phát huy đội ngũ hiện có, XD đội ngũ HS cốt cán trong các môn học, tạo tiền đề thi HSG cấp TP, thi THPT chuyên Nguyễn Trãi. Phấn đấu có HS tham gia thi HSG Tỉnh VH, TDTT.
Giải pháp: GV được phân công phụ trách BDHSG các môn văn hóa lớp 8: Toán, KHTN, Ngữ Văn, LS& ĐL, Tiếng Anh; Điền kinh 9  chịu trách nhiệm xây dựng KHDH  theo thời lượng quy định  3 tiết/ tuần của nhà trường. Chế độ xây dựng trong quy chế chi tiêu nội bộ. Tiếp tục giao cô Phạm Thị Ý BD 2 HS lớp 9 vào vòng 2, chuẩn bị thi vòng 3 chọn thi HSG Tỉnh vào 12/2023. Chủ động phát hiện học sinh có năng khiếu các môn văn hóa và xây dựng kế hoạch BDHSG phù hợp, chú trọng việc hướng dẫn học sinh phương pháp tự học, chủ động khai thác các nguồn tài liệu trên thư viên, internet  trong quá trình học tập,…Phân công:
	ĐT HSG
	Toán
	KHTN
	Ngữ Văn
	LS& ĐL
	Tiếng Anh
	ĐK 9
	Ghi chú

	GV phụ trách BD
	Nguyễn Thị Gấm
	 Huệ- Nhâm-Nhu
	Phạm Phương Bông
	Xiêm- Ngọc
	Trần Thị Phương
	Dương Xuân Thỉnh
	Có thể thay đổi phù hợp TT


- Công tác phụ đạo HS yếu kém:
Nhiệm vụ: Góp phần nâng cao chất lượng HS, giảm yếu, không còn HS kém.
 Giải pháp: Phụ đạo học sinh yếu, kém giao cho các GV trực tiếp giảng dạy/ lớp chịu trách nhiệm phát hiện, BD, điều chỉnh trên lớp. Căn cứ vào sự tiến bộ của HS ở mỗi đợt KT- ĐG định kì để có KH bồi dưỡng / lớp hay TT theo khối. Hết mỗi kì sẽ có nhận xét, ĐG hiệu quả phụ đạo HS yếu. Mục tiêu, yếu, CĐ không quá 1%, không có HS kém.

 - Dạy thêm học thêm:
Nhiệm vụ: Góp phần nâng cao chất lượng HS, củng cố, khắc sâu, rèn kĩ năng cho HS. Không ỷ lại vào học thêm mà không quan tâm tới HDHS tự học. Tinh thần HS, CMHS tự nguyện, đồng thuận.

 Giải pháp: Thực hiện theo Công văn số 1461/SGDĐT-GDTrH ngày 14/10/2020 của Sở GDĐT về hướng dẫn tổ chức dạy thêm học thêm trong trường THCS, THPT; Nghị quyết số 08/2022/NQ-HĐND ngày 08/12/2022.  K67 học 3 buổi= 9 tiết / tuần; K89 học 4 buổi= 12 tiết/ tuần; mức thu 7000 đ/ tiết, thu theo thực tế/ tháng.

 + GV phải có đơn DT, HT được trường & phòng GD- ĐTTP thẩm định cũng như đơn cam kết không DT-HT tràn lan, sai phép. DT, HT phải có KHBD, cập nhật SĐB, kiểm diện…Quy trình như dạy chính khóa.

+ Quan tâm tới việc tổ chức học tập cho HS K9, hướng tới ôn, tích lũy KT thi vào L10 THPT. Gắn với việc chống học tủ, học  theo mẫu các môn Toán, Ngữ Văn, Tiếng Anh, theo sát cấu trúc đề thi lớp 10 THPT.

+ Trường thành lập Tổ Giám sát DT, HT gồm BGH, KT, CTCĐ, các TTCM, TBTTND nhằm giám sát toàn diện hoạt động DT, HT. Nâng cao hiệu quả hoạt động DT, HT trong nhà trường.

  4.1.3. Giáo dục đạo đức, lối sống, giáo dục pháp luật và các nội dung tích hợp, lồng ghép
Nhiệm vụ: Nằm trong nhiệm vụ GD toàn diện cũng như  nhóm giải pháp ĐM PPDH theo định hướng PTNL; học gắn với thực tiễn. Xây dựng, hình thành nhân cách cho HS, xây dựng trường học không có bạo lực.
Giải pháp: HT chỉ đạo tổ/nhóm chuyên môn, GVBM thực hiện các nội dung dạy tích hợp, lồng ghép trong bài học/hoạt động giáo dục phù hợp; nội dung dạy tích hợp, lồng ghép phải  được thể hiện trên KHCTDH và KHBD của GV, cụ thể:
- Tăng cường triển khai công tác xây dựng văn hóa học đường theo Chỉ thị 08/CT-TTg ngày 01/6/2022, gắn việc xây dựng và tổ chức thực hiện văn hóa học đường với việc đổi mới căn bản toàn diện giáo dục. Lồng ghép nội dung giáo dục về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; về phòng chống tham nhũng và đạo đức liêm chính, phòng chống tệ nạn xã hội; giáo dục quyền con người; giáo dục chuyển đổi hành vi về xây dựng gia đình và phòng chống bạo lực gia đình và nhà trường; giáo dục chăm sóc mắt và phòng, chống mù lòa cho học sinh; giáo dục chủ quyền quốc gia về biên giới, biển đảo, quốc phòng, an ninh; giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả; giáo dục bảo vệ môi trường, đa dạng sinh học và bảo tồn thiện nhiện; giáo dục thông qua di sản; giáo dục ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng tránh và giảm nhẹ thiên tai; giáo dục an toàn giao thông; giáo dục tăng cường năng lực số, chuyển đổi số và các nội dung giáo dục lồng ghép phù hợp khác theo quy định.

- Xây dựng quy tắc ứng xử đối với CBGV,NV,HS theo TT số 06/2019/TT-BGDĐT về quy định quy tắc ứng xử trong cơ sở giáo dục phổ thông. Tăng cường tổ chức hoạt động ngoại khóa phổ biến, tuyên truyền nâng cao nhận thức của HS về XD Cổng trường học an toàn; ATGT; nếp sống Văn minh đô thị; phòng chống tệ nạn xã hội, chông bạo lực học đường, tệ nạn XH khác…Nâng cao ý thức trách nhiệm của CBGV trong công tác giáo dục đạo đức HS, chấp hành tốt nêu gương của CB, GV nhà trường.

4.1.4. Giáo dục thể chất

Tiếp tục đẩy mạnh các hoạt động thể thao HS gắn kết với nội dung môn học GDTC trong  CT GDPT 2018: Đá cầu, cầu mây, cờ vua..; tiếp tục duy trì nề nếp thực hiện bài tập thể dục đầu giờ, giữa giờ; luyện tập và tổ chức thi đấu các môn thể thao, Hội khỏe Phù Đổng cấp trường; BDĐT Điền kinh lớp 9 nhằm phát triển thể lực & GD nâng cao thể chất toàn diện cho HS.
4.2. Thực hiện Đổi mới PPDH theo định hướng phát triển NLHS

a. Xây dựng KHBD( Giáo án)
Theo sát CV 5512 cũng như các phụ lục của văn bản 1347 ngày 14 tháng 8 năm 2023 Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học của Sở GD-ĐT. Cụ thể, đảm bảo các yêu cầu về PPDH, KTDH, KT- ĐG, TBDH& học liệu nhằm phát triển PCNL của HS trong quá trình dạy học. Tiến trình dạy học cần được xây dựng thành các hoạt động học với mục tiêu, nội dung, sản phẩm học tập cụ thể mà HS phải hoàn thành, cách thức thực hiện linh hoạt, phù hợp tình hình thực tiễn và hiệu quả. Quan trọng nhất là hình thành kiến thức mới, luyện tập tại lớp. Vận dụng giao việc về nhà cho HS.

- Đối với môn Lịch sử: 
Tăng cường khai thác và sử dụng các nguồn học liệu khác nhau để tái hiện, phục dựng lịch sử một cách khoa học, khách quan, chân thức; đồng thời gắn với hoạt động thực hành, thực tiễn nhằm phát triển năng lực, phẩm chất HS trong dạy học lịch sử. 
- Đối với môn Ngữ văn:
 Thực hiện yêu cầu đổi mới PPDH môn Ngữ văn theo hướng dẫn tại Công văn 3175/BGDĐT-GDTrH ngày 21/7/2022. Đưa ngữ liệu ở ngoài vào đề KT, ĐG. Khối 9 làm quen từ đọc hiểu, NLXH. Các khối 678 sẽ tăng dần.
b. Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, TD-TT: 
Trên cơ cở tự nguyện, phù hợp năng khiếu, sở trường của HS, CMHS  phù hợp với tâm sinh lý lứa tuổi và nội dung học tập cấp THCS. Tiếp tục thực hiện việc sử dụng di sản trong dạy học trong môn TD, một số môn học và hoạt động giáo dục. Năm học này trường tiếp tục duy trì CLB Điền kinh; CLB Âm nhạc, để duy trì phong trào. Năm 2023 trường tiếp tục được Sở GD- ĐT, sở VH-TT-DL chọn làm đơn vị tham gia phục vụ lễ hội Côn sơn- Kiếp Bạc.
Khi  trường có ĐK sân tập, nhà Đa năng sẽ tổ chức cho HS tham gia CLB Bóng đá, bóng rổ, cầu lông…

c. Tiếp tục triển khai giáo dục STEM: 

Nhiệm vụ: Trường khuyến khích GV triển khai các bài học STEM ở các khối lớp; 
Giải pháp:  Thực hiện 04 bài học STEM / năm gồm tổ KHTN 02 bài, tổ KHXH, CMC mỗi tổ 1 bài; 01 hoạt động trải nghiệm STEM và dự án KHKT do cô Vương Thị Tuyết Nhâm là DA Làm giấy  bằng bã mía chế tác đồ Hanmak.

Tăng cường SHCM theo Nghiên cứu bài học đối với chương trình môn học lớp 6, lớp 7, lớp 8 nhằm hỗ trợ GV trong việc thực hiện KHDH và kiểm tra, đánh giá HS; đánh giá rút kinh nghiệm trong quá trình dạy học và điều chỉnh kịp thời kế hoạch dạy học phù hợp thực tế nhà trường.

d. Sinh hoạt cụm chuyên môn: 
Căn cứ Quyết định về thành lập cụm chuyên môn của phòng GDĐT, trường tham gia SH cụm 3 gồm: THCS Lê Quý Đôn, Tân Bình, Tứ Minh, Lê Hồng Phong, Liên Hồng, Việt Hòa. ND sinh hoạt tập trung vào việc xây dựng kế hoạch bài giảng cho các kiểu bài trong CT GDPT 2018; thiết kế khung ma trận, bản đặc tả đề kiểm tra đánh giá định kỳ; Phấn đấu mỗi kì tổ chức 1 chuyên đề cụm, giao các tổ CM xây dựng chuyên đề cấp cụm, cấp TP để giao lưu, học tập.

4.3. Đổi mới phương pháp và hình thức kiểm tra, đánh giá

Nhiệm vụ:Với HSK9 Thực hiện theo TT 58/2011/TT-BGDĐT, TT 26/2020/TT-BGDĐT; Với HS K678 theo TT22/2021/TT-BGDĐT, ngày 20/7/2021 của Bộ; Công văn 1020/SGDĐT-GDTrH ngày 27/8/2021 hướng dẫn một số nội dung về thực hiện chương trình giáo dục trung học năm học 2021-2022;
Giải pháp:  Xây dựng kế hoạch KT- ĐG phù hợp với KHDH ; không KT- ĐG  vượt yêu cầu cần đạt hoặc mức cần đạt của chương trình GDPT; không KT- ĐG  đối với các nội dung phải thực hiện tinh giản, nội dung hướng dẫn HS tự học ở nhà theo hướng dẫn của Bộ GDĐT.

- Thực hiện hiệu quả các phương pháp, hình thức KT- ĐG thường xuyên và KT- ĐG định kỳ. Đối với bài KT- ĐG định kỳ bằng điểm số xây dựng ma trận và đặc tả đề kiểm tra cần phối hợp câu hỏi trắc nghiệm và câu hỏi tự luận phù hợp 30%- 70% như tập huấn. Đối với các môn học đánh giá bằng nhận xét như ÂN, MT, TNHN, GDĐP khuyến khích KT- ĐG định kỳ thông qua bài thực hành, dự án học tập phù hợp đặc thù môn học. 
- Nhà trường yêu cầu tổ CM xây dựng ngân hàng câu hỏi, ngân hàng đề kiểm tra.

- Tiếp tục thực hiện kiểm tra chung bài KT- ĐG giữa kỳ và cuối kỳ, căn cứ KHDH các môn học thống nhất thời điểm kiểm tra tuần 9, 16;  27, 34 của năm học.
4. 4. Tổ chức các hoạt động giáo dục toàn diện

a. Giáo dục hòa nhập

Nhiệm vụ: Năm 2023-2024 có 3 HS khuyết tật ở 9G( Hệ vận động),8G, 7D( Đều trí tuệ), khối 6 đang xác minh 1 trường hợp. Thực hiện hiệu quả nhiệm vụ giáo dục hòa nhập cho HS khuyết tật. 
Giải pháp: Có kế hoạch, biện pháp cụ thể tiếp tục thực hiện nhiệm vụ giáo dục hòa nhập cho HS khuyết tật, thiết lập đầy đủ hồ sơ theo dõi HS, tổ chức dạy học và kiểm tra đúng quy trình đối với HS khuyết tật, bàn giao đầy đủ cho cấp học nối tiếp đảm bảo quyền lợi học tập của HS.

b. An toàn giao thông
Nhiệm vụ: Thực hiện nghiêm túc, hiệu quả việc dạy, lồng ghép các nội dung liên quan đến an toàn giao thông trong các môn học, trong các hoạt động NGLL nhằm HS biết, HS có kĩ năng thực hiện ATGT nhằm đảm bảo AT cho bản thân, cộng đồng. 
Giải pháp: Tổ chức kí cam kết thực hiện ATGT giữa NT, GĐ& HS; giao Đoàn Đội tổ chức cổng trường học AT. Thực hiện các giải pháp kết hợp với các lực lượng nhằm thay đổi từ nhận thức, đến hành vi của HS, XD Văn minh GT, tham gia GT có trách nhiệm.
- Tổ chức dạy học nội dung giáo dục ATGT bằng việc tổ chức ngoại khóa; tổ chức hoạt động, kết hợp CA phường, giao thông TP để tuyên truyền, trải nghiệm hoặc thành tiết học trong khung thời gian của các tiết GDNGLL.

- Tham gia cuộc thi: “An toàn giao thông cho nụ cười ngày mai” đối với giáo viên và học sinh trong các trường THCS (có hướng dẫn và thể lệ thi riêng).

c. Quốc phòng và an ninh
- Trên cơ sở mục tiêu và nội dung bài học, kinh nghiệm thực tế, GV lồng ghép nội dung giáo dục  QP-AN vào bài giảng các môn Ngữ Văn, Lịch sử, Địa lí, GDCD... nâng cao kỹ năng sống thông qua hình ảnh lịch sử, các hiện vật mang tính giáo dục, tham quan bảo tàng tỉnh Hải Dương, nhà truyền thống, nghĩa trang Liệt sĩ phường; các đơn vị LLVT, tổ chức tìm hiểu kiến thức QP- AN.
- Thực hiện các nội dung tích hợp thông qua các tiết học cần linh hoạt và phù hợp điều kiện thực tế và tâm lý lứa tuổi học sinh, tránh áp đặt, chung chung, hình thức. 

d. Kỹ năng sống

Nhiệm vụ: Nâng cao hiệu quả công tác giáo dục đạo đức, lối sống, KNS cho HS ; xây dựng và triển khai các giải pháp phòng, chống bạo lực học đường; xây dựng cơ chế phối hợp giữa nhà trường - gia đình - xã hội trong giáo dục đạo đức, lối sống cho HS. Phát huy hiệu quả các hoạt động Đoàn, Đội trong trường học. 
Giải pháp: Chỉ đạo GV bộ môn khi XDKHCT có thể lồng ghép nội dung giáo dục KNS, trên cơ sở đó tích hợp việc giáo dục và rèn KNS cho HS trong quá trình giảng dạy môn học. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả công tác tư vấn tâm lý cho HS theo Thông tư số 31/2017/TT-BGDĐT ngày 17/12/2017 của Bộ GDĐT. Thành lập tổ tư vấn, bố trí cô Nguyễn Thị Minh Tâm(đã được cấp chứng chỉ) , TPT Đội, cô Nguyễn Hương Khuê, Nguyễn Thị Liên làm tổ tư vấn tâm lý học đường, cô Nguyễn Thị Hải, PHT phụ trách làm công tác tư vấn tâm lý; triển khai công tác xã hội trong trường học theo Thông tư số 33/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ GDĐT.

- Chú trọng hỗ trợ các HS có hoàn cảnh đặc biệt: Hiện nay có 5 HS có hoàn cảnh đặc biệt ở 1 ở 8G, 1 ở 9B( Lưu ban xuống 8E), 2 ở  9C, 1 ở 9D( Lưu ban xuống 8D). Nhà trường cùng GVCN, chi hội CMHS các lớp, KDC quan tâm, động viên tạo ĐK để HS đi học, đi làm, chữa bệnh…Đảm bảo quyền học tập chính đáng của HS.
e. Sử dụng di sản văn hóa trong dạy học

 - Xây dựng kế hoạch và tổ chức dạy học các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao có chủ đề liên quan đến di sản văn hóa thông qua tư liệu, hiện vật. Tổ chức chăm sóc di tích, các hoạt động giáo dục tại di tích đình Cẩm Khê, đình Đỗ Xá, Tứ Minh;
- Lồng ghép nội dung dạy học di sản văn hóa vào môn học Ngữ Văn, LS, Địa lí, GDCD; hoạt động giáo dục NGLL, TNHN.
- Lựa chọn hình thức tổ chức dạy học phù hợp: Dạy học trên lớp hoặc tổ chức các hoạt động ngoại khóa tại nhà trường; Dạy học tại nơi có di sản văn hóa; Tổ chức tham quan- trải nghiệm di sản văn hóa; Dạy học thông qua các phương tiện truyền thông, đa phương tiện;…

g. Dạy học Tiếng Anh với giáo viên nước ngoài 
- Hiện nay nhà trường có khó khăn về CSVC, trường đang chuẩn bị xây mới nên chưa có ĐK học Tiếng Anh có yếu tố nước ngoài. Khi CSVC trường hoàn thiện, lên học 1 ca sẽ tổ chức cho HS học Tiếng Anh có yếu tố NN trên tinh thần tự nguyện.
4.5. Thực hiện nhiệm vụ chuyển đổi số trong giảng dạy và QLGD
Nhiệm vụ: Bao gồm ứng dụng CNTT trong việc đổi mới PPDH; và KT- ĐG; ứng dụng CNTT quá trình dạy học và quản trị nhà trường.
Giải pháp: CBGV, NV sử dụng hiệu quả các phần mềm SMAT, Misa, xếp TKB, Website trường trong quản trị cũng như HS có kĩ năng sử dụng các phần mềm soạn thảo Word, Ecxel, hay Sketpatk trong học Toán. Phân công cô Lê Hiền làm quản trị Tin học, quản lí CNTT trong trường.

Trong kì I sẽ tổ chức cho HS làm hồ sơ điện tử để số hóa HSCM( dự kiến dùng Onenot do thầy Vũ Đăng Trí tập huấn, chuyển giao).
Tăng cường tập huấn, khuyến khích CBGVtích cực tự học để nâng cao kỹ năng ứng dụng CNTT trong việc đổi mới PPDH, phương pháp và hình thức tổ chức dạy học và KTĐG. 
4. 6. Nâng cao chất lượng GDHN, định hướng phân luồng

Nhiệm vụ:Tiếp tục triển khai Kế hoạch số 2410/KH-UBND ngày 17/9/2019 về thực hiện “Đề án Giáo dục hướng nghiệp và phân luồng học sinh trong giáo dục phổ thông giai đoạn 2018-2025” trên địa bàn tỉnh Hải Dương. 
Giải pháp: - K678 học TNHN, định hướng làm quen với nghề nghiệp. K9 tổ chức, phân công GV dạy GDHN đảm bảo 9 tiết/ lớp/ năm. Đặc biệt chú ý định hướng nghề nghiệp HS sau TN THCS.

- Nhà trường hướng dẫn, định hướng hiệu quả việc phân luồng HS sau TN THCS theo học các chương trình giáo dục, đào tạo phù hợp: 
+ Thi Chuyên Nguyễn Trãi, Hồng Quang, Nguyễn Văn Cừ, Nguyễn Du hoặc các trường THPT lân cận huyện Cẩm Giàng; vào THPT tư thục. 
+ Ngoài ra, định hướng trường TTGDTX- GDNN, CĐ Công thương , Lai Cách…phù hợp  với năng lực, sở trường, nguyện vọng của HS, CMHS. 
+ Không ép buộc HS trong việc lựa chọn vào các trường sau khi tốt nghiệp THCS. Hưởng ứng cuộc thi HSSV với ý tưởng khởi nghiệp do Bộ GDĐT phát động.

4. 7. Tham gia các kỳ thi, cuộc thi
Khuyến khích GV và HS tích cực tham gia các cuộc thi, giao lưu do ngành phát động và phối hợp tổ chức, cụ thể:
- Tham gia Hội thi GVDG bậc THCS TP. Các môn Địa lí ( Lịch sử, Địa lí); Hóa học ( KHTN- KHTN3) 

- Cuộc thi ST KHKT dành cho HS trung học: Cử DA Làm đồ hanmak bằng giấy do cô Vương Tuyết Nhâm chủ trì.
- Thi HSG lớp 9 các môn văn hóa: Toán, KHTN, LS& Địa lí, NN( Đợi HD cụ thể ở các môn KHTN, LS& ĐL); Thi Điền kinh học sinh THCS; thi GVDG; 

- Các cuộc thi, giao lưu Tiếng Anh qua intenet IOE; thi Giải Toán qua intenet Vioedu do tập đoàn FPT cùng ngành GD- ĐT tổ chức.

- Tham gia các cuộc thi do các tổ chức Đảng, chính quyền phát động CM các ngày lễ lớn, cuộc Viết về TP Hải dương thân yêu do UBND TP tổ chức, hướng tới KN 70 năm ngày Giải phóng TX Hải Dương.

4.8. Về  Quy mô trường, lớp; nâng cao chất lượng phổ cập THCS-XMC 
4.8.1. Quy mô trường, lớp
- Năm 2018- 2019 trường lên hạng II; năm 2023-2024 trường lên hạng I quy mô 28 lớp. Quy mô trường, lớp gắn với  mở rộng khuôn viên, CSVC, TBDH...các điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục. Tạo điều kiện nâng cao chất lượng PCGD- XMC THCS, giảm đến mức tối  đa hiện tượng HS bỏ học ; đồng thời đảm bảo điều kiện triển khai CT GDPT 2018. Giao cô Nguyễn Thị Hải, PHT chủ trì điều phối.
- Tích cực, chủ động tham mưu Đảng ủy, UBND phường, TP đầu tư  chỉnh trang, đầu tư CSVC đủ điều kiện tiếp nhận HS vào học THCS. Quy mô sẽ tăng dần từ 28- 32 lớp giai đoạn 2023- 2026 lí do, TH Tứ Minh đứng thứ 2 TP về quy mô; phường đang trong giai đoạn đô thị hóa rất nhanh.

4.8.2. Nâng cao chất lượng PCGD-XMC  
Thực hiện nhiệm vụ PCGD-XMC Kế hoạch số 490/KH-BCĐ ngày 24/02/2023 của UBND tỉnh về thực hiện công tác PCGD- XMC năm 2023; Kế hoạch số 01/KH-BCĐ ngày 15/3/2023 của Ban chỉ đạo PCGD- XMC Thành phố về thục hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục, xóa mù chữ năm 2023. Tiếp tục tăng cường các điều kiện nâng cao chất lượng PCGD- XMC THCS, xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch kiểm tra, công nhận đạt chuẩn PCGD- XMCtheo quy định, bảo đảm chính xác, chất lượng, hiệu quả.

Nâng cao chất lượng, sử dụng hiệu quả hệ thống thông tin điện tử để quản lí PCGD- XMC và thường xuyên cập nhật, kiểm tra tính xác thực của các số liệu trên hệ thống.

4.9. Về các điều kiện đảm bảo chất lượng giảng dạy, giáo dục  

4.9.1. Công tác đội ngũ

Chuẩn hóa đội ngũ CBGV
-  Căn cứ hiện trang, cơ cấu trường hiện 28 lớp, tăng dần lên 32 lớp đội ngũ sẽ có sự tăng về lượng. Sẽ tham mưu các cấp có thẩm quyền bổ sung số lượng CBGV, NV theo định mức quy định, ở thi tuyển, tiếp nhận…ưu tiên để tuyển dụng  GV cho các môn còn thiếu khi triển khai CT GDPT 2018( Năm 2023 thi VTVL nhân viên VT).Tập trung các môn thiếu như Lí, Sinh, Địa. Nâng cao chất lượng đội ngũ các môn Toán, Ngữ Văn, Tiếng Anh với phương châm tự học, tự bồi dưỡng là chính.
- Đến năm 2025 trường đảm bảo 100% GV chuẩn ĐH, thêm 1 ThS Toán;  tiếp tục quan tâm BDGV qua các hội thi GVDG TP, Tỉnh.
- Thực hiện quản lý, đánh giá đội CBGV, CBQL theo chuẩn GV, CBQL  . Tiếp tục triển khai Kế hoạch thực hiện lộ trình nâng trình độ chuẩn đào tạo của giáo viên theo quy định tại NĐ số 71/2020/NĐ-CP ngày 30/6/2020 của Chính phủ.

Bồi dưỡng nâng cao năng lực CBQL, CBGV, NV

- Thực hiện việc bồi dưỡng CBQL, CBGV các Mô-đun triển khai CT GDPT 2018. 


- CBGV cần chủ động và tích cực tự bồi dưỡng; tham gia sinh hoạt chuyên môn theo nhóm chuyên môn, tổ chuyên môn, cụm chuyên môn; tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ chuyên môn do các cấp quản lí tổ chức;…

- CBGV xây dựng KHBDTX, ngoài phần tập huấn chung, cần có phần tự học, tự BD, căn cứ trên điểm mạnh, điểm yếu của bản thân để XD tự BD phù hợp.

- Tổ chức các chuyên đề cấp tổ, trường, cụm, TP để tạo môi trường phát triển cho GV về chuyên môn, nghề nghiệp.
+ Tổ chức sinh hoạt chuyên môn: Tiếp tục thực hiện theo hướng dẫn tại CV 1034/SGDĐT-GDTrH, ngày 28/8/2018 của Sở GDĐT, đảm bảo tối thiểu 2 tuần/lần, tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên môn trao đổi, chia sẻ về đổi mới PPDH , ứng dụng CNTT trong DH và KT- ĐG.

+ Thực hiện chuyên đề: mỗi tổ/nhóm chuyên môn phải thực hiện được tối thiểu 01 chuyên đề dạy học/học kì; tập trung tổ chức chuyên đề về vận dụng Kĩ thuật dạy học tích cực nhằm đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học. 

+ Tăng cường sinh hoạt chuyên môn theo Nghiên cứu bài học: Tăng cường đối với chương trình môn học lớp 6, 7,  8 nhằm hỗ trợ GV trong việc thực hiện KHDH và KT- ĐG HS.

- Tích cực tham gia các cuộc thi để thúc đẩy các phong trào thi đua trong trường học, tạo cơ hội cho giáo viên phát huy năng lực, giao lưu, chia sẻ, học hỏi để nâng cao chuyên môn nghiệp vụ (Sở , Phòng GDĐT có thông báo sau). 

4.9.2. Tăng cường cơ sở vật chất và thiết bị dạy học, học liệu

- Tiếp tục rà soát, xây dựng kế hoạch bổ sung, thay thế thiết bị hỏng, hết hạn sử dụng; tăng cường đồ dùng tự làm; tăng cường huy động các nguồn lực để bổ sung thiết bị dạy dạy học nhất là hệ thống Ti vi, máy chiếu, … cho các phòng học, bộ môn; tổ chức khai thác và sử dụng có hiệu quả thiết bị, đồ dùng dạy học hiện có đặc biệt các môn Lí, Hóa, Sinh, Tin, CN, Sử, Địa, Tiếng Anh; CBQL, PHT chuyên trách  cần tăng cường kiểm tra, giám sát việc sử dụng thiết bị và đồ dùng trong quá trình dạy học.

- Nâng cao điều kiện CSVC của phòng học và phòng chức năng theo chương trình GDPT 2018, 2006; bố trí sắp xếp kết hợp các phòng có cùng tính năng sử dụng, đảm bảo khai thác sử dụng tối đa CSVC, TBDH hiện có.

- Sử dụng hiệu quả sân chơi, bãi tập;  sửa chữa, cải tạo phòng học, các phòng chức năng, nhà vệ sinh, công trình nước sạch, hệ thống thoát nước, khu xử lý rác...Xây dựng cảnh quan môi trường sư phạm, phấn đấu đạt tiêu chuẩn xanh - sạch - đẹp, an toàn. 

- Tăng cường CSVC, bổ sung sách, tài liệu cho thư viện, tăng cường ứng dụng CNTT, sử dụng phần mềm trong công tác quản lý thư viện; tăng cường hoạt động thư viện, xây dựng phong trào đọc sách trong nhà trường, tích cực hưởng ứng các cuộc thi phát triển văn hóa đọc do các đơn vị phối hợp tổ chức. 

- Tăng cường phát triển kho video bài dạy minh họa, kho học liệu điện tử; xây dựng tài liệu dạy học điện tử để hỗ trợ GV tổ chức dạy học bảo đảm chất lượng; tích cực khai thác các video bài giảng do các giáo viên của tỉnh xây dựng từ các năm học trước; hưởng ứng tích cực cuộc thi Thiết bị dạy học số theo Công văn số Công văn 691/SGDĐT-GDTrH, ngày 9/7/2022 về tổ chức Cuộc thi xây dựng thiết bị dạy học số do Bộ GDĐT tổ chức từ năm học 2022-2023.
4.10. Xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia- KD CL giáo dục

Trường đã xây dựng kế hoạch, tham mưu Đảng ủy, HĐND, UBND phường Tứ Minh  đầu tư cho công tác trường chuẩn theo TT13/2020/TT-BGDĐT, ngày 26 tháng 5 năm 2020 để đề xuất xây mới khu nhà lớp học 4 tầng 24 phòng; nâng tầng 3 khu phòng bộ môn; mở rộng khuôn viên quy hoạch sân chơi , bãi tập, giai đoạn 2023-2026. Phấn đấu 5/ 2026 trường đạt chuẩn mức độ 2- KĐCL cấp độ 3.

4.11. Về  thực hiện đổi mới  QLGD, nâng cao hiệu quả, hiệu lực công tác QLGD

4.11.1. Tăng cường tự chủ trong việc xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục

- Tổ chức linh hoạt các hoạt động giáo dục trong và ngoài giờ lên lớp, trong và ngoài khuôn viên nhà trường. Kế hoạch giáo dục của nhà trường được Hội đồng trường phê duyệt theo quy định, báo cáo Phòng GDĐT trước khi thực hiện phục vụ công tác kiểm tra, thanh tra của cấp trên.
- CBQL  cần đổi mới, sáng tạo trong việc xây dựng và tổ chức các hoạt dạy học, KT- ĐG; tổ chức và chịu trách nhiệm về nội dung, hình thức tổ chức thực hiện cũng như chất lượng của các hoạt động giáo dục trong nhà trường. 

4.11.2. Tập trung đổi mới sinh hoạt chuyên môn của tổ chuyên môn
- Tăng cường sinh hoạt chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học, sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường. 

- CBQL tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm nhằm hỗ trợ GV hoàn thiện từng bước cấu trúc nội dung, KHDH các môn học/hoạt động giáo dục; nâng cao chất lượng và hiệu quả sử dụng các phương pháp, hình thức tổ chức dạy học và KT- ĐG kết quả rèn luyện, học tập của HS.


4.11.3. Đẩy mạnh và nâng cao chất lượng sử dụng CNTT 

Trong tổ chức và quản lí các hoạt động chuyên môn; tăng cường chuyển đổi số trong giáo dục, sử dụng hồ sơ điện tử, sổ điểm điện tử, học bạ điện tử để nâng cao hiệu quả công tác quản lí giáo dục; thực hiện nhập số liệu, khai thác, sử dụng dữ liệu toàn ngành về trường, lớp, học sinh, giáo viên, trường chuẩn quốc gia và các thông tin khác trong quản lí, báo cáo. Tiếp tục thực hiện tinh giản hồ sơ, sổ sách theo hướng dẫn về sử dụng hồ sơ, sổ sách theo Công văn số 1544/SGDĐT-GDTrH ngày 30/11/2021 của Sở GDĐT về việc hướng dẫn sử dụng hồ sơ, sổ sách trong nhà trường từ năm học 2021-2022.


4.11.4. Ban đại diện CMHS& Xã hội hóa giáo dục 


- Chú trọng quản lý, phối hợp hoạt động của Ban đại diện CMHS theo TT số 55/2011/TT-BGDĐT ngày 22/11/2011; trong đó, coi trọng thông tin, tuyên truyền để thống nhất nhận thức, tạo sự đồng thuận, huy động sự tham gia của xã hội đối với công cuộc đổi mới, phát triển GD.
- Qua nguồn phản hồi từ Ban đại diện CMHS nắm bắt thông tin về CBGV, N của nhà trường để kịp thời điều chỉnh.


- Năm 2023- 2024, trường đang triển khai DA xây dựng mới nên không có chủ trương tiếp nhận tài trợ hay huy động tài trợ. Thống nhất chủ trương với Ban đại diện CMHS trường, khi xây xong sẽ có công trình cây xanh, cây cảnh, tạo cảnh quan khuôn viên cũng như tăng cường ĐK học tập tốt nhất cho HS.

4.11.5. Công tác truyền thông GD


Khuyến khích CBGV viết và đưa tin, bài về các kết quả hoạt động của ngành và của nhà trường: viết bài về các gương người tốt, việc tốt, các điển hình tiên tiến để khích lệ các CBGV, NV tạo sức lan tỏa sâu rộng trong cộng đồng.  Xây dựng và tổ chức hoạt động có hiệu quả, đúng mục đích trang Fanpage của trường; các ứng dụng, phần mềm quản lý phục vụ cho công tác tuyển truyền, phổ biến, trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm trong công tác QLGD, GD. 

 Giao TPT Đội Nguyễn Thị Minh Tâm trưởng ban Truyền thông quản trị Website, trang fanpage của trường, lập nhóm Zalo Góc yêu thương THCS Tứ Minh để chia xẻ thông tin, hình ảnh về người tốt, việc tốt, tâm tư tình cảm của CBGV, NV… Việc tiếp cận truyền thông này đang phát huy hiệu quả.

4.11.6. Tuyên truyền, phổ biến pháp luật:
Trên cơ sở Phòng GD- ĐT, trường  tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện chính sách pháp luật về GD- ĐT, chú trọng các nội dung về: dạy thêm, học thêm; điều kiện triển khai CTGDPT 2018; tổ chức lựa chọn sách giáo khoa; công tác quản lý hoạt động dạy học; công tác tuyển sinh đầu cấp; KĐCL ,…

4.12. Về công tác thi đua, khen thưởng

 Cụ thể hóa các tiêu chí thi đua theo hướng dẫn của các cấp thành các hoạt động cụ thể, rõ ràng; tổ chức phòng trào thi đua sôi nổi, thiết thực, tránh hình thức; tổ chức bình xét thi đua, khen thưởng cuối học kỳ, cuối năm học đúng quy trình, đảm bảo công khai, minh bạch, gắn với hiệu quả công việc được giao, gắn kết quả thi đua của cá nhân với kết quả đánh giá HS; tránh việc đánh giá quá rộng hoặc chạy theo thành tích; khuyến khích CBGV có nhiều biện pháp, chủ động, linh hoạt, sáng tạo, vượt khó khăn để hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

Thực hiện tốt việc khen thưởng, kỉ luật vì sự tiến bộ của HS; đảm bảo thực hiện đúng quy định, công bằng, công khai, minh bạch, kịp thời, tạo động lực phấn đấu cho HS; tăng cường các biện pháp giáo dục kỉ luật tích cực để rèn luyện ý thức kỷ luật, trách nhiệm của HS với bản thân, thầy cô, bạn bè, gia đình và cộng đồng.

Lãnh đạo nhà trường gương mẫu, đi đầu trong các phong trào thi đua tại đơn vị; khuyến khích CB, GV, NV tích cực viết và áp dụng sáng kiến trong quá trình giảng dạy, thực hiện nhiệm vụ. 

4.13. Chế độ thông tin, báo cáo
Chế độ thông tin, báo cáo

- Nghiêm túc thực hiện các quy định về chế độ thông tin, báo cáo; cập nhật đầy đủ, đúng thời gian số liệu báo cáo trên hệ thống dữ liệu toàn ngành.

- Thường xuyên cập nhật Công văn, Thông báo, Hướng dẫn,… qua trang thông tin điện tử của Phòng GDĐT, địa chỉ thư điện tử do Sở GDĐT lập cho các đơn vị, nhóm Zalo dành cho CBQL và các hình thức khác.

- Báo cáo phải đầy đủ, đúng thời gian, đúng biểu mẫu, đủ số liệu, đảm bảo chính xác; gửi báo cáo qua đường công văn và qua email của phòng GDĐT.

- Báo cáo tháng, BC công tác KTNB giao thầy Vũ Quang Tuyến, PHT chủ trì đảm bảo thông tin chính xác; gửi về email: hd-lethihoa@haiduong.edu.vn hd-vuvanhieu@haiduong.edu.vn trong cuối kì, cuối năm học.

5. Tổ chức thực hiện 

- Hiệu trưởng nghiên cứu, quán triệt văn bản hướng dẫn tới toàn thể CBGV, NV người lao động tại đơn vị. 
- Chỉ đạo tổ/nhóm chuyên môn, CBGV xây dựng các kế hoạch cụ thể, chi tiết; xây dựng chỉ tiêu phù hợp, sát thực tế và có tính khả thi; tổ chức triển khai, chỉ đạo, quản lý, giám sát thực hiện hiệu quả và chất lượng. Chịu trách nhiệm về quy trình, cách thức tổ chức và kết quả thực hiện các nhiệm vụ được giao.  

- Hiệu trưởng chỉ đạo, thống nhất các nội dung về tổ chức chuyên đề, nhiệm vụ đột phá trong năm học, mô hình trường học phù hợp điều kiện nhà trường,…; gửi đăng ký về Phòng GDĐT trong ngày 22/9/2023 (01 bản có dấu và qua email hd-nguyenthilan@haiduong.edu.vn). Kịp thời phản hồi các ý kiến góp ý, trao đổi, đề xuất,… thuộc phạm vi quản lý về HT để giải quyết. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc cần báo cáo HT để kịp thời giải quyết./.
	   Nơi nhận:

- Phòng GDĐTTp HD; (để B/C)

- CBGV, NV trong trường để thực hiện;
- Lưu: VT,
	HIỆU TRƯỞNG



KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG
	Tháng
	Nhiệm vụ trọng tâm
	Ghi chú:

	8/2023
	- Chuẩn bị CSVC cho năm học mới;

- Tham gia bồi dưỡng do Sở GDĐT, Phòng GDĐT tổ chức; 
- Hoàn thiện công tác luân chuyển CBQL
- Hoàn thành công tác tuyển sinh lớp 6, xếp lớp theo HD từ Phòng GD-ĐT TP;

- Tiếp tục triển khai công tác PCGD, XMC năm 2023; 

- Tổng hợp số liệu báo cáo đầu năm học 2023-2024.
Bổ sung:…………………………………………………

…………………………………………………………

………………………………………………………….

………………………………………………………….

…………………………………………………………..

………………………………………………………….
	

	9/2023
	- Khai giảng năm học (05/9/2023); Phát động kí cam kết ATGT hưởng ứng tháng ATGT; XDKH cổng trường học an toàn;
- Thực hiện chương trình từ 06/9/2023, 
- Kiện toàn tổ chức; xây dựng kế hoạch năm học 2023-2024; Duyệt các Kế hoạch.
 - Ban chỉ đạo PCGD phường, xã rà soát số liệu điều tra;

- Dự giờ, kiểm tra nền nếp lớp, GV; KTHSCM lần 1.
- Duyệt hồ sơ DTHT học kì I năm học:

- Kiện toàn ĐH LĐ, HNCBVC cấp tổ chuẩn bị HNCBVC trường.
- Tổng hợp số liệu và báo cáo tháng 9/2023.
Bổ sung:…………………………………………………………
………………………………………………………………….
………………………………………………………………….
………………………………………………………………….
…………………………………………………………………..
………………………………………………………………….
	

	10/2023
	- Thực hiện Kế hoạch giáo dục năm học;

-Tổ chức HNCBVC; ĐH Liên Đội  trường năm 2023-2024.

- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường; 
- Phát động TĐCM các ngày Lễ trong tháng 10/2023: Bác Hồ gửi thư cho ngành GD 15/10; ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10; Ngày giải phóng thị xã Hải Dương 30/10;
- HG& HTGVDG môn Hóa, Địa tuần 6,7 dành cho GV K8, 9.

- Tham gia giải chạy Việt dã CM ngày 30/10.
- Dự giờ, kiểm tra CMNV CBGV; KTCĐ NV;

-Ôn tập KTĐG giữa kì I;
- Tiếp tục thống kê, điều tra PCGD, báo cáo về Sở GDĐT;
- Tổng hợp số liệu và báo cáo tháng 10/2023.
Bổ sung:…………………………………………………………
………………………………………………………………….
………………………………………………………………….
………………………………………………………………….
…………………………………………………………………
………………………………………………………………….
	

	11/2023
	- Kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11/2023

- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường;

- Hoàn thiện sản phẩm dự thi KHKT cấp tỉnh;
- Tổng hợp số liệu và báo cáo tháng 11/2023.
- Dự giờ, kiểm tra CMNV CBGV; KTCĐ NV;

- Tiếp tục thống kê, điều tra PCGD, báo cáo về Sở GDĐT;
- Tổng hợp số liệu và báo cáo tháng 10/2023.
Bổ sung:……………………………………………………….
………………………………………………………………..
……………………………………………………………….
……………………………………………………………….
……………………………………………………………….
……………………………………………………………….
	

	12/2023
	- Kỷ niệm ngày Hội quốc phòng toàn dân 22/12, Hội Khỏe Phù Đổng cấp trường;
- Trưng bày SP dự thi KHKT cấp tỉnh (05-06/12/2023);

- Kiểm tra, đánh giá cuối HKI; kết thúc chương trình KHI ngày 11/01/2024;
- Ôn tập & KTĐG cuối kì I
- Tổng hợp số liệu và báo cáo tháng 12/2023.
Bổ sung:………………………………………………………..
………………………………………………………………….
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
………………………………………………………………….
…………………………………………………………………..
	

	01/2024
	-  Nghỉ Tết Dương lịch ngày 01/01/2024; 

- Thực hiện chương trình học kỳ II từ 12/01/2024;

- Dự thi HSG cấp tỉnh 13/01/2024;

- Tổng hợp báo cáo tháng 01/2024 và BC cuối học kỳ I; 
Bổ sung:…………………………………………………………
………………………………………………………………….
………………………………………………………………….
………………………………………………………………….
…………………………………………………………..

………………………………………………………….
	

	02/2024
	- Duy trì nề nếp dạy và học; tổ chức hoạt động văn nghệ, TDTT chào mừng ngày thành lập Đảng CSVN;

- Tổng hợp báo cáo tháng 2/2024.
	

	3/2024
	- Kỉ niệm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh;
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường; 
- Dự giờ, kiểm tra nền nếp, DTHT một số trường;
- Tổng hợp báo cáo tháng 3/2024.
Bổ sung:……………………………………………………….
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
	

	4/2024
	- Tổ chức các hoạt động Kỷ niệm ngày 30/4;
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường; 
- Tăng cường ôn tập cho học sinh lớp 9 chuẩn bị thi vào lớp 10 THPT,
- Dự giờ, kiểm tra nền nếp, DTHT một số trường;

- Tổng hợp báo cáo tháng 4/2024.
Bổ sung:……………………………………………………….
………………………………………………………………….
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
………………………………………………………………….
	

	5/2024
	- Tổ chức các hoạt động KN ngày sinh nhật Bác 19/5;

- Kiểm tra cuối học kỳ II, kết thúc chương trình ngày 25/5/2024;

- Xét công nhận tốt nghiệp THCS;

- Kết thúc năm học ngày 31/5/2024;
- Tổ chức ôn tập thi lớp 10 THPT cho HS K9;
- Các trường THCS tổng kết năm học 2023-2024;

- Báo cáo năm học theo các biểu mẫu đã quy định;
-Đón đoàn KT THNVNH của Phòng GD-ĐT.
Bổ sung:………………………………………………………..
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………..
	

	6/2024
	- Tổ chức bàn giao sinh hoạt hè và phân công giáo viên phụ trách hoạt động hè tại các khu dân cư trên địa bàn;
- Chọn, cử giáo viên tham gia coi thi vào lớp CLC, 10 THPT; THPT quốc gia ;
- Học sinh dự thi vào lớp 10THPT năm học 2024-2025;

- GV nghỉ hè từ 01/6/2024 đến 30/7/2024- Tổng kết & Bàn giao HS về SHH tại địa phương;
- Rà soát CSVC trường lớp để sửa chũa trong hè 2024;
-CBGV tập huấn SGK, CTGDPT 2018.
Bổ sung:…………………………………………………

…………………………………………………………

………………………………………………………….

………………………………………………………….

…………………………………………………………..

………………………………………………………….
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